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行政管理學系就業導向基本能力指標（一） 
工作職稱 能力項目 能力內容 配合科目 

1.初階警察組織與

管理 

（1）警察學與警察行政、警察政

策之規劃與執行、政策行銷

計畫 
（2）熟悉人力資源、人事行政與

秘書管理工作的內容 
（3）理解危機管理的跨域安全治

理之基本反應 

警察學（必 2）、公共管理（必

2）、公共政策（必 3）、行政學

（必 3）、警察勤務（必 2）、
警察人事行政（必 3）、警察行

銷（選 2）、刑事司法組織與管

理（選 2）、警政管理專業英文

（選 2）、地方政府（選 2） 

2.初階警政哲學與

倫理 

（1）熟悉中西政治制度、哲理、

道德判斷的思維 
（2）熟悉國內外跨域協力之警政

倫理與裁量的學理與實務 

性別議題與執法（必 2）、政治

學（必 2）、社會學（必 2）、
心理學（必 2）、邏輯與批判思

考（必 2）、警察諮商與心理治

療（必 2）、中國管理思想史（選

2）、公共演講與辯論（選 2）、
心理分析與非語言溝通（選

2）、哲學諮商理論與實踐（選

2）、西洋政治（選 2） 

3.初階警察執法 

（1）熟悉警察執法相關智能，如：

憲法、刑法、刑訴、警察法

規、刑事司法 
（2）熟悉警察執法相關法規，如：

危機談判、心理分析與溝

通、犯罪心理學等 

中華民國憲法與立國精神（必

2）、法學緒論（必 2）、刑法總

則（必 3）、刑法分則（必 3）、
危機談判（選 2）、民法概要（選

2）、交通警察學（選 2）、犯罪

心理學（選 2） 

派出所所長 
分隊長 
巡官 
科員 

4.初階後勤管理 

（1）熟悉政府預算編制、執行與

決算、財務管理 
（2）熟悉政府採購法及警察事務

管理的內容 

經濟學（必 2）、公共財務管理

（選 2） 
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行政管理學系就業導向基本能力指標（二） 
工作職稱 能力項目 能力內容 配合科目 

5.進階警察組織

與管理 

（1）發展警察學與警察行政、警

察政策之預評估與決策管

理、政策行銷方案執行 
（2）跨域安全治理之行動方案研

訂與人力資源培訓 
（3）警政危機的之預判、風險預

防與處理 

秘書管理（必 2）、警察人力資

源管理（必 2）、警察訓練發展

（必 2）、警政規劃與執行（必

2）、作業分析與標準作業流程

設計（必 2）、組織行為（必 2）、
公共關係（選）、簡報技巧與實

作（選 2）、安全管理風險分析

（選 2）、考銓法規專題研究

（選 2）、非營利組織與現代社

會（選 2）、警察危機應變與安

全管理專題（選 2） 

6.進階警政哲學

與倫理 

（1）理解中西政治制度、哲理、

道德判斷的依據與權變 
（2）理解國內外跨域協力之警政

倫理與裁量的依據與調適 

警察行銷（選 2）、愛情與婚姻

諮商（選 2）、宗教哲學（選 2）、
司法心理學（選 2）、管理哲學

（選 2）、警察創傷治療（選 2）

7.進階警察執法 
深研警政法學之法理、正當性論證

與個案研討 

行政法（必 3）、刑事訴訟法（必

3）、犯罪偵查學（必 2）、犯罪

學（必 2）、警察法規（必 3）、
刑事鑑識概論（選 2）、保安警

察學（選 2） 

分局課長 
隊長 

8.進階後勤管理 
（1）財務成本效益分析 
（2）督導政府採購法流程與應用

警察事務管理的適切性 

統計學（必 2）、會計學（必修

2）、事務管理（必 2）、政府採

購法（必 2）、辦公室空間規劃

（選 2） 
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行政管理學系就業導向基本能力指標（三） 
工作職稱 能力項目 能力內容 配合科目 

9.高階警察組織

與管理 

（1）發展警察學與警察行政、警察

政策之垂直與水平統合決策

管理、政策行銷策略 
（2）跨域安全治理之方法、架構、

策略與人力資源需求 
（3）警政危機的之風險意識建立、

風險文化養塑與機制建置 

社會科學研究法（必 2）、警

察組織領導（必 2）、中國人

事制度史（必 2）、各國警察

制度（選 2）、創新管理（選

2）、警政與民意調查（選 2）、
警察組織與事務管理專題（選

2）、警察人事行政與法制專題

（選 2）、警察組織與事務管

理個案研討（選 2）、警察人

事行政與法制個案研討（選

2） 

10.高階警政哲學

與倫理 

（1）探究中西政治制度、哲理、道

德判斷的全球化與在地化 
（2）探究國內外跨域協力之警政倫

理與裁量的全球化與在地化 

警政倫理學（必 2）、人相學

（選 2） 

11.高階警察執法 
深研警政執法的正當性、法理基礎

與情理法之平衡 

警察職權行使法（選 2）、警

察危機應變與安全管理專題

（選 2）、警察法學研究（選

2）、警察危機應變與安全管理

個案研討（選 2）、憲法專題

研究（選 2） 

分局長 
總局組長 
主任 

12..高階後勤管理 
（1）預算與財務之決策與評估 
（2）指導監督政府採購與評估警察

事務管理的產出與效能 

政府會計（選 2）、成本效益

分析（選 2）、政府採購實務

專題研究（選 2） 

 
 
 


